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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI DEL TERRITORIO

L'Istituto Scolastico Comprensivo di Castel San Lorenzo ha accorpato dall'anno scolastico 2024/25 
anche l'Istituto Scolastico Comprensivo di Piaggine, per cui gestisce le scuole di ogni ordine e grado 
frequentate dagli alunni dei comuni di Castel San Lorenzo, Felitto, Laurino, Piaggine, Valle 
dell’Angelo, Bellosguardo, Roscigno e Sacco.

L'accorpamento di due istituti significa realizzare l'integrazione di due realtà scolastiche che, seppur 
vicine geograficamente, erano diverse per organizzazione ed utenza. In questa prima annualità si 
lavora e si lavorerà per creare un nuovo senso di appartenenza, di identità e di comunità scolastica.

La frammentazione dell’istituto risulta essere una risorsa poiché ciascun plesso è una comunità viva 
ed attiva nel contesto sociale in cui è inserita e la scuola è tenuta in grande considerazione dalle 
famiglie e dagli Enti locali.

Elemento caratterizzante il territorio è un notevole calo della popolazione che, in questi ultimi anni, è 
stato attenuato da un modesto flusso migratorio. Gli alunni migranti, uniti ai sempre più numerosi 
casi di bisogni educativi speciali, rappresentano una risorsa umana e culturale che ha portato la 
scuola a ridisegnare l’offerta formativa in ottica inclusiva, alimentando un continuo stimolo 
all’innovazione organizzativa e didattica. L’attenzione al rispetto della diversità nella condivisione di 
regole comuni è diventata una priorità che si persegue anche sollecitando amministrazioni locali e 
famiglie.

Le opportunità derivanti dal contesto socio-economico di provenienza degli alunni sono da ricercare 
nella facilità di contatto con le famiglie e, complessivamente, in un ambiente che non presenta 
grosse problematiche dal punto di vista delle devianze e dei fenomeni di microcriminalità.

Territorio e capitale sociale

L’Istituto Comprensivo di Castel San Lorenzo è situato in provincia di Salerno, in un territorio che 
vanta un notevole patrimonio naturalistico, attraversato dal fiume Calore e, dal 1991, parte 
integrante del Parco Nazionale del Cilento, del Vallo di Diano e Alburni.

L'Istituto vive ed opera in una realtà socio-economica medio - bassa: parte della popolazione è 
impiegata nel settore agricolo e dell'allevamento, la maggioranza, invece, in quello terziario. A causa 
delle scarse occasioni di lavoro, molte famiglie si sono trasferite, determinando, insieme al calo delle 
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nascite, un ridimensionamento della popolazione scolastica. Negli ultimi anni, tuttavia, in alcuni 
paesi, la presenza di immigrati ha in parte incrementato il vuoto lasciato dagli emigranti.

Nel territorio sono presenti pochi servizi a carattere socio culturale e la scuola costituisce un 
importante punto di riferimento per l' arricchimento culturale. Le aspettative che le famiglie 
rivolgono al servizio scolastico sono alte. Infatti le richieste che esse, in forma più o meno esplicita, 
rivolgono alla scuola sono una buona qualità dell'istruzione e una formazione completa, spendibili 
sia per il prosieguo degli studi, che per l’inserimento nel mondo del lavoro.

La collaborazione tra la scuola e gli enti comunali è positiva da lunga data. L’Istituto è attivo sul 
territorio e risulta promotore di diverse iniziative e progetti sia in maniera autonoma sia in 
collaborazione con i comuni e altri partner: parco Archeologico di Paestum, associazioni e aziende 
locali, parrocchia, associazioni di volontariato, CAI, Coldiretti, Parco del Cilento, Vallo di Diano e 
Alburni, associazioni sportive, biblioteca.

La scuola ha affinato negli anni la propria capacità di utilizzare il territorio come fruttuosa 
opportunità per imparare.

Il livello di partecipazione dei genitori alle assemblee aperte è medio, con tendenza alla diminuzione 
nelle classi alte. Le amministrazioni sostengono la progettualità della scuola attraverso le 
collaborazioni e le erogazioni finanziarie definite nel piano di diritto allo studio.

La scuola costituisce il più importante punto di riferimento per l' arricchimento culturale. 

I Comuni mettono a disposizione delle scuole il servizio mensa e il trasporto scolastico con lo scopo 
di garantire il diritto allo studio permettendo la frequenza scolastica degli alunni, la diffusione della 
scuola a tempo pieno, l'innovazione didattica ed educativa.  

Risorse economiche e materiali

La qualità delle strutture risulta essere variegata in relazione al plesso che viene preso in 
considerazione. In generale gli edifici sono strutture di buona qualità, pur con significative differenze 
dovute ai tempi di costruzione e di ristrutturazione, e sono posizionati in luoghi facilmente 
raggiungibili del territorio. Le scuole del plesso di Bellosguardo sono momentaneamente allocate in 
una sede provvisoria in Via Adua, in attesa della costruzione del nuovo polo scolastico.

Le scuole hanno laboratori attrezzati, particolarmente ricchi quelli multimediali e musicali e in 
continuo adeguamento quelli informatici; ogni aula dispone di LIM con PC collegato a Internet. La 
scuola finanzia l’acquisto di sussidi e materiali di consumo con i fondi del piano di diritto allo studio.

2IST.COMPR. CASTEL SAN LORENZO - SAIC830007



LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

PTOF 2025-2028

Le risorse economiche disponibili consentono sia la collaborazione fattiva con gli enti, sia la 
partecipazione dell’istituto ad accordi di rete. Le risorse economiche sono costantemente in 
diminuzione, per cui si cerca di accedere ad altre fonti di finanziamento, soprattutto europee.

ATTO DI INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

E' la base per la programmazione e la definizione degli obiettivi dell'Istituto, in riferimento alle aree 
ritenute indispensabili ed efficaci per la realizzazione del successo formativo di tutti gli alunni.
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Priorità strategiche e priorità finalizzate al 
miglioramento degli esiti

La scuola intende realizzare un percorso formativo in cui lo studente viene posto al centro del 
processo educativo, puntando sulle sue potenzialità ed utilizzando le conoscenze per guidarlo a 
scoprire se stesso e a sviluppare anche le competenze trasversali in una società in continua 
evoluzione.

Si propone di essere:

- una scuola inclusiva, attenta a supportare le diverse fragilità e nello stesso tempo a valorizzare le 
eccellenze;
- una scuola che valorizza le differenze, favorisce l’incontro tra culture diverse e differenti realtà 
sociali del territorio;
- una scuola che accoglie, in grado di rendere motivante e gratificante l’acquisizione del sapere, nel 
rispetto dei tempi e degli stili di apprendimento di ciascuno;
- una scuola formativa in grado di promuovere nell’alunno, attraverso la pluralità dei saperi, dei 
progetti e delle esperienze, l’acquisizione di conoscenze, abilità e competenze per operare scelte 
consapevoli e responsabili, nel prosieguo degli studi e nella vita quotidiana;

- una scuola aperta, come laboratorio permanente di ricerca di sperimentazione e innovazione 
didattica, come comunità attiva rivolta anche al territorio in grado di sviluppare e aumentare 
l’interazione con le famiglie e con la comunità locale.
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Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche 
progettualità

L’Istituto Comprensivo si articola in tre ordini di scuola: Infanzia, Primaria e Secondaria di I Grado.

Nella logica dell’autonomia il Curricolo rappresenta il cuore del Piano dell’Offerta Formativa, e come 
tale viene predisposto nel rispetto degli orientamenti e dei vincoli posti dalle Indicazioni. La 
costruzione del curricolo è “il processo attraverso il quale si sviluppano e si organizzano la ricerca e 
l’innovazione educativa”, ovvero un cammino di costante miglioramento del processo di 
insegnamento-apprendimento.

Numerose sono le attività che vengono proposte e svolte in orario extracurriculare in tutti gli ordini 
di scuola, finanziate attraverso il Fondo d’Istituto e con la partecipazione agli avvisi pubblici PNRR, PN 
21/27, Piano progettuale Parco Nazionale del Cilento, Vallo di Diano e Alburni ed altro.

Gli obiettivi vengono perseguiti attraverso attività trasversali, finalizzate allo sviluppo delle soft skills, 
delle competenze di cittadinanza e legate all’area dell’inclusione e dell’orientamento per la scuola e 
per la vita.

L’azione educativa, finalizzata allo sviluppo integrale dell’allievo inteso come persona, promuove 
saperi e competenze nel rispetto degli obiettivi che caratterizzano i curricoli dei diversi ordini e che 
saranno rispettati, sviluppati e incentivati nell’intero percorso.

La continuità nasce dall’esigenza primaria di garantire il diritto dell’alunno ad un percorso formativo 
organico e completo, che promuova uno sviluppo articolato e multidimensionale del soggetto il 
quale, pur nei cambiamenti evolutivi e nelle diverse istituzioni scolastiche, costruisce la sua identità.
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Scelte organizzative
 Il nostro Istituto è organizzato secondo un modello di leadership diffusa e democratica e si struttura 
in maniera articolata, per ordini di scuola e per plessi. Ciascun plesso ha un referente che si coordina 
costantemente con lo staff di dirigenza e l' ufficio di segreteria.

Nell'ambito della didattica vi sono incontri programmati per la condivisione di prassi e obiettivi.

Nell'ambito dell'amministrazione vi è un ufficio gestionale di 5 AA alle direttive del DSGA.
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