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Oggetto: Progetto 10.8.1.B2-FESRPONCA-2018-198- Titolo: “Organizzazione
aziendale” - CUP: J52D18000060007

Awviso prot. N. 4867/VIil.1 del 31/12/2018 Reclutamento interno progettista:
VERBALE DI SELEZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto ’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/37944 del 12/12/2017, emanato nell’ambito del
programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020 - Asse II - Infrastrutture per 1’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e
successive note di correzione e precisazione. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse II -
Infrastrutture per l’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo
specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali
per I’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per 1I’apprendimento delle competenze chiave.
Viste le “Linee guida e norme per l’attuazione dei progetti PON 2014/20” prot. n. 1588 del
13/01/2016, prot. n. 31732/2017 e prot. n. 1498/2018;

Visto, in particolare, il punto F a pagina 50 delle linee guida prot. n. 1588 del 13/01/2016 che
testualmente recita: “La selezione del personale é effettuata dal Dirigente mediante la
comparazione dei curricula pervenuti. La comparazione avverra mediante [’attribuzione del
punteggio predeterminato in relazione ai singoli criteri definiti nell 'avviso. ...”

Visto il proprio avviso di selezione interna per il reclutamento del progettista prot. 4867/VIIL.1 del
31/12/2018;

Visto che, in risposta all’avviso di selezione interna, ¢ pervenuta la sola candidatura del prof.
Pasquale Rizzo, assunta al protocollo al n.22/VIII.1 del 7/01/2019;

Vista la griglia di valutazione dei titoli e delle esperienze lavorative per la selezione della figura di
progettista ai fini della realizzazione di attivita progettuali PON approvata con delibera n.102,
verbale n.26 del 29/10/2018 del Collegio dei docenti e con delibera n.42, verbale n.17 del
30/10/2018 del Commissario per I’amministrazione straordinaria;

Vista I’istanza del prof. Pasquale Rizzo e gli allegati,

ATTRIBUISCE
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Allo stesso prof. Pasquale Rizzo il punteggio come di seguito:

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione
Laurea specialistica o quadriennale vecchio ordinamento relativa

alle competenze professionali richieste (informatica, ingegneria, Max 12 punti 8
matematica)*

Altra laurea/Master/Dottorato di ricerca (si valuta un solo titolo) Max punti 5 ===
Diploma di istruzione secondaria superiore attinente al settore Max punti 5 [
Informatico*

Corsi di perfezionamento post laurea (punti 1 se annuale /punti 3 Max punti 3 N
se biennale)

Pregresse esperienze in analoghe mansioni di progettazione,

organizzazione e gestione progetti PON/FESR attinenti al settore Max punti 12 6
richiesto (2 punti per ogni esperienza)

Pregresse esperienze in qualita di collaudatore di attrezzature

informatiche acquistate nell’ambito di progetti PON/FESR e non, Max punti 7 5
attinenti al settore richiesto (punti 1 per ogni esperienza)

Titoli didattici culturali: numero di corsi di aggiornamento/titoli

specifici nella materia oggetto dell'avviso (minimo 20 ore) (punti

1 per ogni titolo)* Max punti 5 ===
*non saranno valutati i corsi indicati mancanti di durata in ore e

non strettamente pertinenti con la tematica del modulo

Competenze informatiche certificate (ECDL o equipollenti) (punti Max punti 3 1
1 per ogni competenza)

Animatore Digitale / componente Team per |'Innovazione Max punti 3 3
d'Istituto

Partecipazione a Team per la formulazione di progetti )

(adeguatamente documentata con nomina) (punti 1 per ogni Max punti 3 2
partecipazione)

Certificazioni inerenti la sicurezza (d. Igs. 81/08) (si valuta un solo Max punti 2 2
titolo)

Totale punteggio Max punti 60 27

*S1 valuta un solo titolo

Pertanto,

- attribuisce al prof. Pasquale Rizzo il punteggio complessivo di 27 punti;

- formula la seguente graduatoria di merito provvisoria, che diventera definitiva trascorsi 7 giorni
dalla pubblicazione nell’albo della scuola, che avverra domani 17/01/2019:

Cognome e Nome | Protocollo domanda

Punteggio attribuito

Posizione

RIZZO Pasquale 22/VIIIL.1 del 7/01/2019
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